Uchwata Nr XIX/155/07
Rady Miejskiej w Pyrzycach
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy Pyrzyce z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$ci pozytku
publicznego na 2008 rok

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 1 art.18 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591, z 2002r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806,
z 2003r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz.1568, z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116,
poz.1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz.
128, Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz.974, Nr 173, poz.
1218) oraz art. 5 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z 2004r. Nr 64,
p0z.593, Nr 116, poz.1203, Nr 210, poz.2135, z 2005r. Nr 155, poz.1298, Nr
169, poz.1420, Nr 175, poz.1462, Nr 249, poz.2104, z 2006r. Nr 94, poz.651)
Rada Migjska uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Pyrzyce z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2008 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzow1 Pyrzyc.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2008 r.

Przewodniczacy Rady

Andrzej Gumowski



Zalacznik

do Uchwaty Nr XIX/155/07
Rady Miejskiej w Pyrzycach
z dnia 27 grudnia 2007r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PYRZYCE
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2008

WSTEP

Aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych i prowadzacych dziatalnos¢
pozytku publicznego jest cecha spoleczenstwa demokratycznego. Organizacje te
wspieraja samorzad w rozwiazywaniu waznych probleméw spotecznych, tworza
warunki do udzialu mieszkancéw w zyciu spotecznosci lokalnej, aktywizuja
1 integruja rézne grupy spoteczne.

Rada Miejska w  Pyrzycach przekonana o korzySciach ptynacych
z dotychczasowej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, ktére w rdznych
formach 1 zakresach wspotpracy w realizacji zadan publicznych gminy Pyrzyce
publicznych sferze zadan publicznych okreslonych w przepisach prawa, majac na
wzgledzie podniesienie jakosci zycia mieszkancow, deklaruje wole wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
publiczna w oparciu o przyjete zalozenia niniejszego programu.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Ilekro¢ w Programie mowa jest o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 23 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie ( Dz. U.
Nr 96, poz. 873 ze zm.),

2) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Pyrzyce,

3) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Pyrzyc,

4) Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Pyrzycach,

5) Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Pyrzycach,



6) Pelnomocniku -rozumie si¢ przez to Petnomocnika ds. organizacji
pozarzadowych,

7) organizacjach pozarzadowych -rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe, osoby prawne 1 jednostki organizacyjne, o ktorych
mowa w art.3 ust. 2 1 3 ustawy,

8) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym
mowa w art. 11 ust.2 1 w art. 13 ustawy,

9) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art.176 ustawy z
dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 249,
p0z.2104 ze zm.).

2. Glownym celem wspodlpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest
ksztatcenie demokratycznego tadu w srodowisku lokalnym poprzez budowanie
partnerstwa mi¢dzy administracja publiczna 1 organizacjami pozarzadowymi.
Wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow
spolecznych oraz wspieranie rozwoju organizacji pozarzadowych poprzez
wspieranie ich dziatalnosci organizacyjnej i merytoryczne;.

Program powstat w oparciu o zasady:
* pomocniczo$ci 1 suwerennoscli stron — powierzenie organizacjom

pozarzadowym tych zadan, ktoére moga by¢ zrealizowane
efektywniej niz poprzez samorzad,

e partnerstwa — wspoipraca na rownych prawach i1 na zasadzie
dobrowolnosci udziatu,

» efektywnos$ci — dazenie wszystkich zainteresowanych do osiagania
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych przy danych
srodkach 1 mozliwosciach,

* jawno$ci — stosowanie jawnych kryteriow finansowych i poza
finansowych,
* uczciwe] konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriow
wspolpracy.

3. Obszary wspotpracy okreslajace priorytetowe zadania publiczne, przeznaczone
do realizacji w roku 2008 to:
1) dziatania na rzecz integracji europejskiej, w tym wspieranie
merytoryczne organizacji pozarzadowych ubiegajacych sig
o pozyskanie funduszy ze zrddet zewnetrznych,
2) przeciwdzialanie zjawiskom patologii wsrdd dzieci 1 miodziezy,
bezpieczenstwo 1 porzadek publiczny,



3) ograniczenie marginalizacji 1 przeciwdzialanie wykluczeniu
spotecznemu,

4) promocja prozdrowotnego stylu zycia,

5) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury 1 tradycji,
6) promocja wlasnego regionu,

7) rozwdj o$wiaty,

8) kultura fizyczna.

4. Cel glowny osiagnigty bedzie poprzez realizacje celow szczegdtowych tj.:
1) wspdlne diagnozowanie potrzeb spotecznosci lokalnej,

2) stworzenie alternatywy na rzecz podnoszenia poziomu ZzZycia
1 zaspokojenia potrzeb spotecznosci lokalne;,

3) wspieranie 1 promowanie programoéw pomocowych realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

4) wypracowanie efektywnego przeptywu informacji i stworzenia
ptaszczyzny wspotpracy,

5) wspieranie potencjatu lokalnego prowadzacego dziatalno$¢ pozytku
publicznego (szkolenia, wsparcie merytoryczne i techniczne),

6) pomoc w nawigzywaniu wspotpracy migdzynarodowe;.

5. Niniejszy Program realizowany begdzie w oparciu o procedury przedstawione
w uchwalonym przez Rad¢ Miejska dokumencie ,,Zasady Wspdlpracy Gminy
Pyrzyce z Organizacjami Pozarzadowymi 1 Podmiotami Prowadzacymi
Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego™ (Uchwata Nr XXX/223/04 Rady Miejskiej
w Pyrzycach z dnia 30 grudnia 2004r.).

6. Ostateczne decyzje dotyczace zlecenia zadania organizacjom pozarzadowym
po uzyskaniu opinii Komisji Opiniujaco Doradczej podejmuje Burmistrz.



Rozdzial 11
REALIZACJA CELOW
§2

1. Wspdlne diagnozowanie potrzeb spotecznosci lokalnej poprzez:

1) przedstawienie przez organizacje pozarzadowe informacji z zakresu
zdiagnozowanych potrzeb spolecznosci lokalnej - co najmniej raz do
roku do 30 wrzeénia,

2) organizowanie spotkan.

Diagnoza problemow spotecznych pozwoli na poznanie dominujacych
potrzeb 1 wypracowanie skutecznych metod w zakresie dzialan na rzecz
profilaktyki spotecznej oraz ograniczenia ich negatywnych skutkow.

2. Stworzenie alternatywy na rzecz podnoszenia poziomu zycia i zaspokojenia
potrzeb spotecznosci lokalnej poprzez:

1) okreslenie probleméw celem opracowania programOw na rzecz
srodowisk, grup oczekujacych wsparcia,

2) okreslenie zasobow mozliwych do wykorzystania przy opracowaniu
1 realizacji programéw,

3) poszukiwanie zrodet finansowania, ktore pozwolilyby na wdrazanie
programow,

4) przedstawienie okresowych efektéw realizacji programow.

Wypracowanie alternatywnych rozwiazan na rzecz rozwiazywania potrzeb
spotecznych pozwoli na zaktywizowanie spotecznosci lokalnej oraz na bardziej
efektywne ukierunkowanie wspolnych dziatan 1 celowe wykorzystanie
posiadanych zasobow.

3. Wypracowanie efektywnego przeptywu informacji i stworzenie ptaszczyzny
wspolpracy poprzez:
1) informowanie  przedstawicieli organizacji  pozarzadowych
o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz posiedzen Komisji
Rady, na ktorych podejmowane beda projekty uchwat odnoszace
si¢ do zagadnien zgodnych z profilem organizacji,

2) przekazywanie informacji o programach pomocowych 1 innych
mozliwosciach pozyskiwania srodkow na realizacje programow,

3) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym,

4) opracowywanie informacji o obowiazujacych przepisach prawa
dotyczacych dziatalnosci organizacji pozarzadowych,



5) wspolna realizacja przedsigwzig¢,
6) publikowanie waznych informacji w srodkach masowego przekazu.

Wypracowanie sprawnego przeptywu informacji ze strony samorzadu
1 organizacji pozarzadowych podnosi efektywnos¢ wspolnych dziatan stuzacych
poprawie jakos$ci §wiadczonych ustug na rzecz spotecznosci lokalne;.

4. Wspieranie 1 rozwijanie potencjatu lokalnego (szkolenia, wsparcie
merytoryczne, techniczne) poprzez:

1) stworzenie bazy danych o szkoleniach,

2) wspolne prowadzenie warsztatow 1 szkolen,

3) szkolenie instruktoréw na potrzeby organizacji,
4) udzielanie pomocy przy organizowaniu szkolen.

Szkolenie wplywa na podnoszenie efektywnosci realizowanych zadan
przez organizacje pozarzadowe, ktorych celem jest zaspokajanie potrzeb
mieszkancoOw 1 poprawe jakosci zycia.

5. Pomoc w nawigzaniu wspOtpracy mi¢dzynarodowej poprzez:

1) inicjowanie rozwoju aktywnosci organizacji pozarzadowych
w ramach wspotpracy miedzynarodowe;,

2) przedstawienie wspolnych propozycji wspotpracy migdzynarodowe;j
w zakresie wybranych zagadnien,

3) wspotorganizowanie  spotkan  z  przedstawicielami = miast
blizniaczych.

Organizacje w coraz wigkszym stopniu bgda mogly korzysta¢ z funduszy
unijnych przeznaczonych na wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
Jest to bardzo wazne z uwagi na fakt, ze organizacje w wielu obszarach zycia
publicznego odgrywaja znaczaca rol¢ w rozwiazywaniu potrzeb spolecznosci
lokalnej. Korzysci ptynace ze wspotpracy przy realizacji réznych przedsigwzigé
przyczyniaja si¢ do skutecznosci dziatan.



Rozdziatl 111
REALIZACJA PROGRAMU

§ 3.

1. Udziat organizacji pozarzadowych w wykonywaniu zadan publicznych
realizowanych przez Gming zapewnia si¢ poprzez zlecenie realizacji tych
zadan.

1. srodki finansowe na realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w pkt.1 beda
przekazywane w drodze otwartych konkursow, ogtaszanych
przez Burmistrza, ktory rOwniez zatwierdza wyniki konkursow.

2. Ogloszenie konkursu odbywa si¢ na podstawie art.13. ust.2 ustawy .

3. Przystgpujacy do konkursu sktada ofert¢ zgodnie z obowiazujacym
formularzem oferty.

4. Organizacje pozarzadowe maja prawo wspolnie ksztattowac zakres
realizacji programu wspotpracy Gminy 2z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2008.

5. Pelnomocnik przedstawi Radzie w terminie do 31 marca 2008r.

sprawozdanie z realizacji programu za rok 2007 w zakresie

merytorycznej wspotpracy wiadz samorzadowych z organizacjami
pozarzadowymi oraz wnioski wynikajace z tej wspolpracy.

Rozdzial IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§4.

1. Program Wspolpracy Gminy Pyrzyce z organizacjami pozarzadowymi jest
programem otwartym 1 istotnym elementem Zzycia publicznego w naszej
gminie. Stwarza warunki do wykorzystywania mozliwosci spoteczenstwa do
samoorganizacji oraz jest szansa na zwigkszenie skutecznoS$ci wzajemnej
pomocy.

2. Przyjecie Programu Wspotpracy Gminy Pyrzyce 2z organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
jest przejawem otwarto$ci wladz samorzadowych w kierunku kontynuacji
dziatan na rzecz ujawniania nowych wyzwan 1 sposoboOw im sprostania,
rozwijania idei demokracji i integracji wigzi spolecznych.



