
         Pyrzyce, dnia 12 grudnia 2011r. 

 

Otrzymują: 

Uczestnicy postępowania 

 

 W prowadzonym postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w 

formie przetargu nieograniczonego na „kompleksowe sprzątanie pomieszczeń 

biurowych w budynku Urzędu Miejskiego w Pyrzycach (Ratusz) Plac 

Ratuszowy 1 i terenu wokół budynku Urzędu Miejskiego”, 

 

Do Zamawiającego wypłynęły następujące zapytania: 

1. Proszę o podanie informacji na temat dotychczasowego wynagrodzenia 

czterech pracowników gospodarczych zatrudnionych dotychczas w 

Urzędzie Miejskim w Pyrzycach, których wykonawca zobowiązany jest 

zatrudnić za porozumieniem stron, w ramach umowy o pracę. 

2. Proszę o podanie informacji na temat posiadania przez w/w pracowników 

orzeczenia o niepełnosprawności oraz dodatków do wynagrodzenia. 

 

Na powyższe zapytania Zamawiający udziela następujących odpowiedzi: 

 

1. Wynagrodzenie czterech pracowników gospodarczych zatrudnionych 

dotychczas w Urzędzie Miejskim w Pyrzycach składa się z 

wynagrodzenia zasadniczego, dodatku stażowego oraz premii w 

wysokości 40% wynagrodzenia zasadniczego co daje kwotę ogółem 

131.872,00 w skali roku. Składniki wynagrodzenia obejmują: 

wynagrodzenie, składkę na ZUS, Fundusz Pracy oraz dodatkowe 

wynagrodzenie roczne. 

2. Pracownicy nie posiadają orzeczenia o niepełnosprawności. 

 

 

 

Wyjaśnienia niniejsze stają się nieodłączną częścią Specyfikacji Istotnych 

Warunków Zamówienia. 

 


