Pyrzyce, dnia 12 grudnia 2011r.

Otrzymuja:
Uczestnicy postgpowania

W prowadzonym postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w

formie przetargu nieograniczonego na ,kompleksowe sprzatanie pomieszczen
biurowych w budynku Urzedu Miejskiego w Pyrzycach (Ratusz) Plac
Ratuszowy 1 i terenu wokot budynku Urzedu Miejskiego”,

Do Zamawiajacego wyplynety nastgpujace zapytania:

1.

Prosze o podanie informacji na temat dotychczasowego wynagrodzenia
czterech pracownikow gospodarczych zatrudnionych dotychczas w
Urzegdzie Miejskim w Pyrzycach, ktorych wykonawca zobowiazany jest
zatrudni¢ za porozumieniem stron, w ramach umowy o prace.

Proszg o podanie informacji na temat posiadania przez w/w pracownikoéw
orzeczenia o niepetnosprawnosci oraz dodatkéw do wynagrodzenia.

Na powyzsze zapytania Zamawiajacy udziela nast¢pujacych odpowiedzi:

1.

Wynagrodzenie czterech pracownikow gospodarczych zatrudnionych
dotychczas w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach sklada si¢ z
wynagrodzenia zasadniczego, dodatku stazowego oraz premii w
wysokosci 40% wynagrodzenia zasadniczego co daje kwotg ogdtem
131.872,00 w skali roku. Skladniki wynagrodzenia obejmuja:
wynagrodzenie, skladke na ZUS, Fundusz Pracy oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

Pracownicy nie posiadaja orzeczenia o niepelnosprawnosci.

Wyjasnienia niniejsze stajg si¢ nieodlaczng cze¢scig Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zamowienia.



