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Zarzadzenie N34 /2020
Burmistrza Pyrzyc

z dnia 23 marca 2020 roku

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeglnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych ( Dz.U. z 2020 r., poz. 374) oraz art. 42 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1282)
zarzadzam co nastgpuje:

§1

W celu przeciwdziatania COVID-19 i jego rozpowszechniania poleca si¢ pracownikom Urzedu
Miejskiego w Pyrzycach:1) wykonywanie pracy zdalnej okreslonej w umowie o pracg, poza
miejscem jej statego wykonywania, w okresach okreslonych przez pracodawce w grafiku pracy
zdalne;j.

2) pozostawanie w gotowosci do wykonywania pracy w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach
wedtug ustalonego przez pracodawce grafiku dyzuréw.

§2

Zobowigzuje si¢ Kierownikéw Wydziatéw, Biur i Samodzielne Stanowiska do sporzadzenia i
przedtozenia w terminie do 23 marca 2020 r. Burmistrzowi Pyrzyc planu organizacji czasu
pracy podleglych pracownikéw (grafik dyzuréw oraz grafik pracy zdalnej).

§3
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§4

Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 24 marca 2020 r. do odwolania.
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